РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ

И Р К У Т С К А Я    О Б Л А С Т Ь

МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ  «КАЧУГСКИЙ РАЙОН»

 АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«О внесении изменений»
  \
«13» октября 2017 г. 
                   

                                                    р.п. Качуг
В целях решения проблемы оказания на территории муниципального образования «Качугский район» квалифицированной медицинской помощи населению, создания системы муниципальной поддержки кадрового медицинского состава, а также укомплектования штата областного государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Качугская районная больница» (далее - ОГБУЗ «Качугская РБ») медицинскими кадрами, в соответствии с Положением от 17 апреля 2017 года № 66 «Положение о выплате подъемных медицинским работникам при устройстве на работу в ОГБУЗ «Качугская» РБ», Положением о порядке разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ МО «Качугский район», утверждённым постановлением от 23 декабря 2010 года № 128 «Об утверждении Положения о порядке разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ МО «Качугский район», ст.ст. 33, 39, 48 Устава муниципального образования «Качугский район», администрация муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в ведомственную целевую программу «Медицинские кадры» на 2017-2020 годы, утвержденную постановлением администрации муниципального района от 31 октября  2016 года № 199:

          1.1. Раздел  4 «Перечень мероприятий » изложить в новой редакции:
4.Перечень мероприятий

	№

п/п
	Наименование 

мероприятия
	Срок исполнения
	Объём финансирования, 

тыс. руб.
	Ответственный исполнитель

	
	всего
	в том числе по годам:
	

	
	
	2017 
	2018
	2019
	2020
	

	1
	Выплата подъёмных– единовременной выплаты для молодых специалистов
	2017-2020

годы
	1 600,0
	400,0
	240,0
	400,0
	400,0
	Администрация муниципального района «Качугский район»


          1.2. Раздел 5 «Механизм реализации» изложить в новой редакции:
          «1. Исполнителем мероприятий программы является администрация муниципального района «Качугский район».


2. Исполнитель программы в установленном порядке осуществляет полное и качественное выполнение мероприятий программы, ежегодно осуществляет корректировку программы и затрат на программные мероприятия.

3. Контроль за ходом исполнения программы осуществляет заместитель мэра муниципального района.

4. Контроль за целевым использованием средств, выделенных из местного бюджета на реализацию программных мероприятий, осуществляет Финансовое управление МО «Качугский район».

1.3. Раздел 6 «Оценка социально-экономической эффективности программы» изложить в новой редакции:

«Результатами реализации программы в соответствии с поставленными целями и задачами служат основные показатели деятельности ОГБУЗ «Качугская РБ»:

- укомплектование штата ОГБУЗ «Качугская РБ»;

- улучшение качества оказываемой медицинской помощи населению;

- выявление заболеваний на ранней стадии;

- улучшение качества профилактики заболеваний (углублённый осмотр, обследование);

- снижение уровня заболеваемости среди трудоспособного населения;

- снижение уровня смертности населения;

- снижение уровня заболеваемости населения социально-значимыми заболеваниями: алкоголизм, наркомания, туберкулёз, ВИЧ-инфекция, психические, онкологические заболевания;

- уменьшение коэффициента совместительства медицинских работников;

- уменьшение показателей среднечасовой, среднедневной и среднегодовой нагрузки на врачей;

- увеличение плана и спектра амбулаторно-поликлинического приёма за счёт наличия узких специалистов;

- увеличение количества применяемых современных технологий за счёт притока молодых специалистов;

- формирование целевых заказов и договоров на подготовку медицинских специалистов.
Целевые показатели программы
	№

п/п
	Наименование

целевого

показателя
	Единицы

измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	до реализации

программы
	в результате

реализации

программы
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	Количество

 врачей
	чел.
	26
	38
	29
	30
	35
	38

	2
	Количество работников 

среднего медицинского персонала
	чел.
	120
	128
	122
	125
	126
	128


2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию, а также размещению в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации муниципального района «Качугский район».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра муниципального района С.Ю. Ярину.
И.о. мэра муниципального района 
                   


          Н.В. Макрышева
№  
Подготовил:           

И.о. главного специалиста 

по организационной  работе                                                   П.И Лотфулин
Согласовано:
Заместитель мэра муниципального 

района «Качугский район»                                                      С.Ю. Ярина

Руководитель аппарата 

администрации                                                                          Е.В.  Копылова
Начальник  финансового управления

МО «Качугский район»                                                            И.В. Винокурова
